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EY Entrepreneur Of The Year

Entrepreneur des Jahres 2014:
der Wettbewerb und das Netzwerk

Der frische Wind in unserer Wirtschaft weht in Deutschland hauptsächlich aus dem Mittel­
stand. Überraschende Lösungen und neuartige Ideen haben häufig hier ihren Ursprung. 

Als Initiator des Wettbewerbs „Entrepreneur des Jahres“ ist es uns ein Anliegen, die groß­
artigen Leistungen der innovativsten und erfolgreichsten mittelständischen Unternehmen 
ins Rampenlicht zu rücken und die federführenden Unternehmerpersönlichkeiten – die 

„Entrepreneure“ – auszuzeichnen.

Ihnen gilt unser Dank, ihnen ist der Wettbewerb „Entrepreneur des Jahres“ gewidmet.  
Weil sie mit ihren Unternehmen und persönlichem Risiko die tragende Säule unserer  
Wirtschaft bilden. Weil sie Ideen und Mut in Wachstum verwandeln. Weil sie anderen  
Vorbild sind. Weil sie Arbeitsplätze schaffen und weil sie mit ihrem Unternehmen einen  
äußerst wichtigen Beitrag für unsere Gesellschaft und ihre Weiterentwicklung leisten –  
in Deutschland und weltweit.
 
Einige von ihnen haben sich mit innovativem Denken und nachhaltigem Handeln bereits 
seit Jahrzehnten oder Jahrhunderten einen Namen gemacht. Für diese traditionsreichen 
Familienunternehmen ab der dritten Generation verleihen wir auch 2014 einen Ehrenpreis.
 
Der Titel „Entrepreneur des Jahres“ zählt heute zu den renommiertesten Auszeichnungen 
für Unternehmer und wird in über 60 Ländern vergeben. Dabei ist er weit mehr als eine 
Auszeichnung: So bilden die Finalisten und Sieger des Wettbewerbs ein gemeinsames glo­
bales Netzwerk, von dem sie in vielfältiger Weise profitieren können: durch gegenseitigen 
Austausch, beim gemeinsamen Erkunden neuer Märkte oder durch die Junior Academy, 
unser Trainingsprogramm für den Nachwuchs. 

Bewerben Sie sich für den „Entrepreneur des Jahres 2014“!
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Jedes Jahr vollbringen mittelständische Unternehmer Höchstleistungen, die es wert  
sind, einer breiten Öffentlichkeit präsentiert zu werden. Deshalb hat EY 1996 zum ersten  
Mal den Wettbewerb „Entrepreneur des Jahres“ in Deutschland ausgerichtet. Seitdem  
zeichnen wir jedes Jahr Unternehmerpersönlichkeiten aus, die mit ihrer Innovationskraft 
und Leistungsfähigkeit neue Maßstäbe setzen. 

Indem wir ihren Erfolg in den Blickpunkt der Öffentlichkeit rücken, wollen wir unserer 
Wirtschaft neue Impulse geben. 
 

Die Kategorien 
Mittelständische Unternehmen können sich in verschiedenen Kategorien um den be­
gehrten Titel bewerben. Seien es Industrie-, Dienstleistungs- oder Handelsunternehmen,  
seien es Unternehmen aus der IT- oder Medienbranche. Auch junge Unternehmen, die  
mindestens ein Jahr alt sind, können sich als Start-ups bewerben. 

Der Ehrenpreis für vorbildliche Familienunternehmen 
Seit 2012 vergeben wir im Rahmen des Wettbewerbs auch den Ehrenpreis für Familien­
unternehmen. Ziel ist es, die Unternehmer und Familien zu würdigen, denen es gelungen 
ist, ihr Unternehmen erfolgreich über Generationen zu bewahren, zu gestalten und an die 
nächste Generation zu übergeben. Aufgrund ihrer langen Tradition stehen sie für Wert­
orientierung, Nachhaltigkeit und für die Übernahme gesellschaftlicher Verantwortung.

Im Fokus: die Besten ihrer 
Branche und ein Ehrenpreis

„Entrepreneur des Jahres“ ist ein Unternehmerwettbewerb  
speziell für den Mittelstand. Er wurde in Deutschland von EY 
1996 ins Leben gerufen, um vorbildliches unternehmerisches  
Engagement auszuzeichnen. Die Finalisten und Sieger eines  
Jahres wählt eine hochkarätige und unabhängige Jury.
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EY Entrepreneur Of The Year

1. Januar bis 31. März 2014	 Programmstart und Bewerbungsphase
	 Einreichung der Bewerbungsunterlagen. Einsendeschluss: 31. März 2014

Februar 2014	 Veröffentlichung der Studie „Siegerstrategien im deutschen Mittelstand 2014“
	� Analyse und wissenschaftliche Aufbereitung der Erfolgsfaktoren der Sieger und Finalisten 

des Wettbewerbs 2013

12. Februar 2014	 Unternehmerfrühstück „Siegerstrategien im deutschen Mittelstand“ in Karlsruhe
	 Vorstellung der Studie mit Podiumsdiskussion in Kooperation mit der 	IHK Karlsruhe

3. April 2014	 Abendveranstaltung „Unternehmer im Dialog“ in Heilbronn
	 Vorstellung der Studie mit Podiumsdiskussion in Kooperation mit der IHK Heilbronn-Franken

28. April bis 13. Juni 2014	 Interviewphase
	 Persönliche Gespräche mit den Unternehmern, die die Interviewrunde erreicht haben

21. bis 23. Mai 2014	� Strategic Growth Forum China, in Shanghai 
Wissensforum zu Investitions- und Geschäftsmöglichkeiten in China

23. Juli 2014	 Abendveranstaltung „Unternehmer im Dialog“ in Stuttgart
	 Vorstellung der Studie mit Podiumsdiskussion

4. bis 8. Juni 2014	 Wahl des „EY World Entrepreneur Of The Year 2014“
	 Aus den nationalen Preisträgern 2013 wird in Monte Carlo der  
	 „World Entrepreneur Of The Year“ gekürt

27. bis 29. Juni 2014	 Clubwochenende „Entrepreneurs Only!“
	� Exklusives Wochenende für die Clubmitglieder (frühere Sieger und Finalisten) in  

Vevey/Mont-Pèllerin

Juni bis November 2014	 Auswahlprozess und Juryphase
	� Qualitative und quantitative Beurteilung der Interviewkandidaten 

Juli bis September 2014	 EY Junior Academy
	� Trainingsreihe für die zukünftige Unternehmergeneration an den Universitäten  

Hertfordshire, London (Ontario), Stanford, Fontainebleau, Shanghai

1. bis 7. September 2014	 Entrepreneur Of The Year Retreat  
	 Unternehmerreise nach Südkorea und Taiwan

30. Oktober 2014	 Offizielle Bekanntgabe der Finalisten
	 Pressemeldung mit Bekanntgabe der Finalisten 2014

November 2014	 Unternehmerfrühstück „Siegerstrategien im deutschen Mittelstand 2014“ in Mannheim
	 Vorstellung der Studie mit Podiumsdiskussion

7. November 2014	 Preisverleihung im Deutschen Historischen Museum in Berlin
	� Ehrung der Finalisten des Wettbewerbs und Preisverleihung an die Sieger 

Februar 2015	 Veröffentlichung der Studie „Siegerstrategien im deutschen Mittelstand 2015“
	� Analyse und wissenschaftliche Aufbereitung der Erfolgsfaktoren der Sieger und Finalisten 

des Wettbewerbs 2014

Mai/Juni 2015	 Wahl des „EY World Entrepreneur of the Year 2015“
	 Aus den nationalen Preisträgern 2014 wird in Monte Carlo der  
	 „World Entrepreneur Of The Year“ gekürt
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Die Auszeichnung als „Entrepreneur des Jahres“ ist für die  
Teilnehmer des Wettbewerbs ein bedeutendes Ziel. Die Sieger 
und Finalisten sind Vorbilder im deutschen Mittelstand.

Sieger und Finalisten erreichen eine hohe Aufmerksamkeit in der Öffentlichkeit und in 
den Medien. So können sie ihre Wirkungskraft erhöhen und ihre Mitarbeiter zu weiteren 
Höchstleistungen anspornen. Bereits eine Auszeichnung als Finalist des Wettbewerbs wirkt 
sich positiv auf die Mitarbeitermotivation aus.

Um die Außenwirkung noch zu verstärken, sind die Sieger und Finalisten berechtigt, das 
Logo des Wettbewerbs als Qualitätssiegel zu verwenden. Zudem erhalten sie am Abend 
durch die Aufnahme in das exklusive „Winners Network“ Zugang zu einem Firmennetz­
werk der besten Unternehmer weltweit. 

Zum Beispiel bei der alljährlichen Unternehmerreise in eine der aufstrebenden Wirtschafts- 
metropolen der Welt, beim Clubwochenende „Entrepreneurs Only!“, zu dem die Mitglieder 
aus Deutschland, Österreich, der Schweiz sowie Liechtenstein eingeladen sind, oder im 
Rahmen der Veranstaltungsreihe „Unternehmer im Dialog“. Auch bieten das Strategic 
Growth Forum und andere Thought-Leadership-Veranstaltungen die Möglichkeit, Fachwis­
sen und Erfahrungen auf Augenhöhe, von Unternehmer zu Unternehmer, auszutauschen.

Warum sich eine Teilnahme 
mehrfach lohnt

Die Vorteile | 4
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Der Jury gehören erfahrene Persönlichkeiten aus Wirtschaft und Wissenschaft an, die auf­
grund ausgewiesenen Fachwissens und Erfahrung die Herausforderungen des Mittelstands 
bestens kennen. Um die Unabhängigkeit zu gewährleisten, entsendet EY keinen Vertreter 
in die Jury.  

Die Kriterien
Die Jury beleuchtet alle Facetten der nominierten Unternehmen. Nicht nur die Papierform 
ist entscheidend: Zur Beurteilung der Besten führen Mitarbeiter von EY persönliche Inter­
views mit den Finalisten durch, um ein ganzheitliches Bild zu gewinnen. Zu den zentralen 
Entscheidungskriterien der Jury für die Wahl zum „Entrepreneur des Jahres“ zählen 
hierbei:

Herausragende Leistungen  
verdienen eine exzellente Jury

Anspruchsvolle Beurteilungskriterien, ein mehrstufiges  
Auswahlverfahren und eine hochkarätige und unabhängige  
Jury verleihen der Auszeichnung „Entrepreneur des Jahres“  
in Wirtschaft, Wissenschaft, Politik und Öffentlichkeit hohes 
Ansehen.

• persönliches Engagement des Entrepreneurs

• Nachhaltigkeit der Unternehmensentwicklung

• Verantwortung für Mitarbeiter und Gesellschaft

• Innovationskraft

• Visionen und Zukunftspotenzial
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Dr. Patrick Adenauer  
Geschäftsführender  
Gesellschafter der  
Bauwens GmbH & Co. KG

Prof. Dr. Dr. h. c. mult.  
Wolfgang Franz  
Ehemaliger Präsident des ZEW 
Zentrum für Europäische  
Wirtschaftsforschung GmbH

Prof. Dr. Ulrike Detmers  
Gesellschafterin und Mitglied der 
zentralen Unternehmensleitung 
der Mestemacher-Gruppe

Dr.-Ing. E.h.  
Manfred Wittenstein  
Mitglied des Vorstands  
der WITTENSTEIN AG 

Prof. Dr.-Ing. habil.  
Prof. e. h. mult. Dr. h. c. mult.  
Hans-Jörg Bullinger  
Mitglied des Senats der 
Fraunhofer-Gesellschaft

Prof. Dr. Dr. h. c. mult.  
August-Wilhelm Scheer  
Wissenschaftler, Unternehmer 
und langjähriger Präsident des 
Branchenverbands BITKOM
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EY Entrepreneur Of The Year

Wir laden Sie ein zu einer hochkarätigen Veranstaltung mit renommierten Persönlichkeiten 
aus Wirtschaft, Wissenschaft, Politik und den Medien. Höhepunkt ist die Würdigung unter­
nehmerischer Höchstleistung im deutschen Mittelstand. Im stimmungsvollen Ambiente im 
Schlüterhof des Deutschen Historischen Museums in Berlin werden die herausragenden 
Leistungen der Kandidaten gewürdigt und die begehrten Awards an die Sieger und Fina­
listen sowie an den Ehrenpreisträger für Familienunternehmen überreicht. Genießen Sie  
mit uns einen außergewöhnlichen Abend im Kreise der besten Unternehmer Deutschlands. 
Ein abwechslungsreiches Rahmenprogramm rundet diesen unvergesslichen Abend ab.

Ausgewählte Sieger der vergangenen Wettbewerbe:

Dr. Götz E. Rehn
Alnatura Produktions- und Handels GmbH

Prof. Michael Popp
Bionorica SE

Sven Bauer
BMZ Batterien-Montage-Zentrum GmbH

Prof. Götz W. Werner
dm-drogerie markt GmbH + Co. KG

Roland Mack
Europa-Park GmbH & Co Mack KG

Torsten Toeller
Fressnapf Tiernahrungs GmbH

Ulrich Dietz
GFT Technologies AG

Andreas Bartmann und Thomas Lipke
GLOBETROTTER AUSRÜSTUNG

Prof. Claus Hipp
HIPP Werk Georg Hipp OHG

Michael Marhofer
ifm electronic gmbh

Dr. Andreas Kaufmann, Alfred Schopf
Leica Camera AG

Prof. Hans Georg Näder
Otto Bock HealthCare GmbH

Dirk Roßmann
Dirk Rossmann GmbH

Erich Sixt
Sixt AG

Dr. Manfred Wittenstein
WITTENSTEIN AG

Entrepreneur des Jahres: 
die große Bühne für die Besten

Mit einer großen Gala ehren wir am 7. November 2014 in Berlin 
alle Finalisten und Preisträger des diesjährigen Wettbewerbs. 
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Willkommen im kleinen Kreis –
das Clubwochenende „Entrepreneurs Only!“
Die Sieger und Finalisten des Wettbewerbs „Entrepreneur des Jahres“ aus Deutschland, 
der Schweiz, Österreich und Liechtenstein treffen sich jährlich zum Clubwochenende 
„Entrepreneurs Only!“, zu dem sich seit 2003 erfolgreiche Unternehmer aus vier Ländern 
kennenlernen und austauschen. Zusammen mit ihren Familien erleben die Teilnehmer  
inspirierende Tage, in denen Gespräche über Entrepreneurship und Innovationen im Mittel­
punkt stehen. 
Entrepreneurship und Erfahrungsaustausch: Das 12. Clubwochenende findet vom
27. bis 29. Juni 2014 in Vevey/Mont-Pèlerin statt. 

Zukunftsmärkte aus erster Hand –
beim „Entrepreneur Of The Year Retreat“
Erfolgreiche Entrepreneure aus den deutschsprachigen Ländern treffen sich jedes Jahr  
zu einer Unternehmerreise in eine der wirtschaftlichen Metropolen der Welt. Unternehmer, 
die in dem jeweiligen Land bereits erfolgreich Fuß gefasst haben, geben interessante  
Einblicke in die Praxis und schildern die Herausforderungen, denen sie sich in diesen  
neuen Märkten gestellt haben. Darüber hinaus geben eingeladene Wirtschaftsexperten 
und Diplomaten grundlegende Informationen über den jeweiligen Markt.
Vom 1. bis zum 7. September reist die nächste Delegation nach Südkorea und Taiwan.  

Die Online-Community „Winners Network“
Als Mitglied im „Entrepreneur des Jahres“-Club sind Sie darüber hinaus eingeladen, dem 
„Winners Network“ beizutreten, einem einflussreichen und exklusiven Kreis aus weltweit 
tätigen Unternehmern. Das „Winners Network“ ist eine Online-Community vieler bedeu­
tender Unternehmerpersönlichkeiten. Das Netzwerk agiert als Online-Plattform und wurde 
ausschließlich für die Finalisten und Preisträger des in über 60 Ländern stattfindenden 
Wettbewerbs ins Leben gerufen. Hier haben Sie Gelegenheit, auf kurzen Wegen Erfahrun­
gen mit anderen Unternehmern weltweit auszutauschen und wertvolle Kontakte zu knüpfen.  

Strategic Growth Forum China
Das Wissensforum gibt Einblicke in die Investitions- und Geschäftsmöglichkeiten in China. 
Unternehmerpersönlichkeiten aus aller Welt treffen sich vom 21. bis 23. Mai in 
Shanghai.

Exklusiv und international:
der Wettbewerb als Türöffner

Das Erreichen des Finales oder gar der Sieg beim Wettbewerb 
„Entrepreneur des Jahres“ bedeutet für die Teilnehmer die Auf­
nahme in ein ausgesprochen exklusives Netzwerk erfolgreicher 
Unternehmer, mit dem vielfältige Vorteile verbunden sind.

Bisherige „Entrepreneur  
Of The Year Retreats“:

• 2010	 Shanghai, China

• 2011	 São Paulo/Rio, Brasilien

• 2012	 Mumbai, Indien

• 2013	� Johannesburg/Kapstadt, 
Südafrika

8 | Das Netzwerk
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Die EY Junior Academy ist ein einzigartiges, globales Programm für die Unternehmer­
generation von morgen. Junge Leute zwischen 16 und 30 Jahren haben hier Gelegenheit, 
den Entrepreneur in sich zu wecken und mehr über sich selbst, das eigene Potenzial und  
mögliche Ziele zu erfahren. 

Das exklusive einwöchige Training kombiniert das Know-how namhafter internationaler  
Business Schools mit praktischen Erfahrungen und vermittelt den potenziellen Unter­
nehmern wichtige Anregungen für den persönlichen Werdegang. Darüber hinaus bildet  
die Junior Academy über den NextGen Club den Rahmen für einen langfristigen und  
regelmäßigen Austausch mit Gleichgesinnten. So erhalten die Jugendlichen wertvolle  
Kontaktmöglichkeiten und interessante Perspektiven für ihre künftige Karriere.  
Weitere Informationen: www.ey-junioracademy.com

Vorbereitung für den Nachwuchs –  
das EY Junior Academy Program

Junior Academy First Program – 
push your limits!
Orientierung,  
Altersgruppe 16–20 Jahre
• �13.–19.07.2014: 	  

Ashridge Business School,  
Hertfordshire, England

• �10.–16.08.2014: 	  
Richard Ivey School of Business, 
London (Ontario), Kanada

Junior Academy Advanced  
Program – seize the opportunity!
Persönlichkeitsentwicklung,  
Altersgruppe 21–25 Jahre
• �05.–12.07.2014: 	  

INSEAD Business School,  
Fontainebleau, Frankreich

• �16.–23.08.2014: 	  
Stanford University, Kalifornien, USA

Junior Academy Excellence  
Program – make a difference!
Visionary Leadership,  
Altersgruppe 26–30 Jahre
• �30.08.–06.09.2014: 	  

CEIBS China Europe International 
Business School, Shanghai, China

EY Junior Academy | 9
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Im Juni 2015 treffen sich die Sieger aus 60 Teilnehmerländern an der Côte d’Azur zur Wahl 
des „World Entrepreneur Of The Year“. Wer diesen Titel erhält, darüber entscheidet eine 
internationale Jury.

Mit diesem glanzvollen Event findet die Suche nach den besten Unternehmern auf inter­
nationaler Bühne ihren jährlichen Abschluss. Entrepreneure aus aller Welt treffen sich, 
um sich auszutauschen, Inspiration zu tanken und viele neue Kontakte zu knüpfen. Seit 

2000 wird die Auszeichnung „World 
Entrepreneur Of The Year“ vergeben. 
Aus gutem Grund: Denn was 1986 von 
der internationalen EY-Gruppe in den 
USA gestartet wurde, hat sich bis heute 
zu einem der angesehensten Unterneh­
merwettbewerbe in über 60 Ländern 
entwickelt. Unter den internationalen 
Preisträgern befinden sich bekannte 
Unternehmen wie z. B. Bonduelle, Geox, 
Dell Computer, Ebay, Starbucks oder 
Infosys Technologies.

Preisträger „World Entrepreneur Of The Year“: 

2001 	 Paolo della Porta	 Saes Getters S.p.A., Italien

2002 	 Stefan Vilsmeier	 BrainLAB AG, Deutschland

2003 	 Narayana Murthy	 Infosys Technologies Limited, Indien

2004 	 Tony Tan Caktiong	 Jollibee Foods Corporation, Indonesien

2005 	 Wayne Huizenga	 Huizenga Holdings Inc., USA

2006 	 Bill Lynch	 Imperial Holding, Südafrika

2007 	 Guy Laliberté	 Cirque du Soleil, Kanada

2008 	 Jean-Paul Clozel	 Actelion Pharmaceuticals, Schweiz

2009 	 Cao Dewang	 Fuyao Glass Industry, China

2010 	 Michael Spencer	 ICAP plc, Großbritannien

2011 	 Olivia Lum	 Hyflux Ltd., Singapur

2012 	 Dr. James Mwangi	 Equity Bank Limited, Kenia

2013 	 Hamdi Ulukaya	 Chobani Inc., USA

Das globale Finale an der  
Côte d’Azur

Der Erfolg beim deutschen Wettbewerb ist noch längst nicht  
alles. Die Jury wird aus dem Kreis der Gewinner einen Sieger 
auswählen, der Deutschland beim „World Entrepreneur Of The 
Year 2015“ in Monte Carlo vertreten wird. 
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Prof. Dr. Ulrike Detmers
Gesellschafterin und Mitglied der  
zentralen Unternehmensleitung  
der Mestemacher-Gruppe

Peter Modelhart  
Geschäftsführer 

Jaguar Land Rover  
Deutschland GmbH 

Stefan Zeidler  
Mitglied des Vorstands 

DZ BANK AG

Dr.-Ing. E.h.  
Manfred Wittenstein  
Mitglied des Vorstands  
der WITTENSTEIN AG

Holger Steltzner  
Herausgeber 
Frankfurter Allgemeine Zeitung 

Steffen Klusmann  
Chefredakteur  

manager magazin

Dr. Florian Langenscheidt  
Unternehmer, Herausgeber, Autor
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Die DZ BANK ist die viertgrößte Bank in Deutschland. Sie unterstützt als Zentralbank und Spitzen­

institut die Geschäfte der vielen eigenständigen Genossenschaftsbanken vor Ort und stärkt deren 

 Position im Wettbewerb. Zusätzlich betreut die DZ BANK als Geschäftsbank Unternehmen und Institu­

tionen und ist Steuerungsholding für die Spezialinstitute der DZ BANK Gruppe. Zur DZ BANK Gruppe 

zählen die Bausparkasse Schwäbisch Hall, DG HYP, DZ PRIVATBANK, R+V Versicherung, TeamBank, 

Union Investment Gruppe, die VR LEASING Gruppe und verschiedene andere Spezialinstitute. 

Die  Unternehmen der DZ BANK Gruppe mit ihren starken Marken gehören zu den Eckpfeilern des 

All fi nanzangebots der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken. Die 

Genossenschaftliche FinanzGruppe ist mit ihren rund 30 Millionen Kunden eine der größten privaten 

Finanz dienstleistungsorganisationen Deutschlands. Neben dem Privatkundengeschäft bildet das 

 Firmenkundengeschäft und insbesondere der Mittelstand traditionell eine tragende Säule – für die 

Genossenschaftliche FinanzGruppe ebenso wie für die deutsche Wirtschaft. Das ist ein guter Anlass, 

einmal Danke zu sagen – Danke für „DEUTSCHLAND – MADE BY MITTELSTAND“. 

www.deutschland­made­by­mittelstand.de

How alive are you? Der Jaguar­Firmengründer Sir William Lyons formulierte einst: „Ein Automobil 

zu kreieren kommt dem Schaffen von etwas Lebendigem am nächsten.“ Er wählte den Jaguar als 

Markenzeichen. Ein Emblem, das pure Lebendigkeit ausstrahlt und sowohl Kraft als auch Eleganz 

in sich vereint. Seitdem steht fest: Ein Jaguar ist mehr als eine perfekte Maschine, er ist lebendig. 

So, wie Sie sich fühlen, wenn Sie ihn fahren. Jaguar­Automobile stehen für innovative Technologien, 

verführerisches Design und intelligente Leistung. Die Modelle Jaguar XF, Jaguar XJ, Jaguar XK und 

Jaguar F­TYPE bieten ein Höchstmaß an instinktiver Belohnung.

manager magazin ist das monatlich erscheinende Wirtschaftsmagazin für Entscheider und 

Führungskräfte in Deutschland. Die mit zahlreichen Preisen ausgezeichnete Redaktion des 

manager magazins hat mit ihren investigativen Unternehmensgeschichten und Beiträgen über das 

Missmanagement in deutschen Konzernen ein unverwechselbares Markenzeichen entwickelt.

Die Frankfurter Allgemeine Zeitung (F.A.Z.) zählt zu den bedeutendsten überregionalen Tages­ 

und Wirtschaftszeitungen in Deutschland und der Welt. Sie steht für Unabhängigkeit, journalistische 

Qualität, exklusive Nachrichten und fundierte Analysen. Wer sich intelligent informieren möchte, liest 

die F.A.Z.: gründlich recherchierte Fakten, präzise Analysen, klug geschriebene Kommentare. Mit 

dem Mut zur eigenen Meinung und der Kraft, gesellschaftliche Debatten anzustoßen. Eine Zeitung, 

gemacht von erstklassigen Journalisten für Leser mit höchsten Ansprüchen. Mehr als 300 Redak­

teure, die vielfach ausgezeichnet wurden, sorgen täglich in Frankfurt und Berlin für ein umfassendes 

Informationsangebot. Mit über 90 In­ und Auslandskorrespondenten, die exklusiv für die F.A.Z. 

berichten, ist das Korrespondentennetz der F.A.Z. eines der größten der Welt, größer als das der 

„New York Times“. Die Frankfurter Allgemeine Sonntagszeitung begeistert seit 2001 mit starken 

Themen, mutigen Standpunkten und ungewöhnlichen Einblicken. Inhalt, Stil und die preisgekrönte 

Bildsprache machen die Sonntagszeitung zu einem Vergnügen für über 1,21 Millionen Leser 

(AWA 2013), die Information und kluge Unterhaltung gleichermaßen schätzen.

An unserer Seite: 
große Marken, starke Partner

„Entrepreneur des Jahres“ ist erfolgreich, dank der Partner, 
die mit großem Engagement den Wettbewerb unterstützen.
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Allgemeine Bedingungen:
 

�Führen Sie ein Unternehmen mit Sitz 
in Deutschland, das seit mindestens 
vier Jahren besteht?

Beschäftigen Sie aktuell 40 oder 
mehr Mitarbeiter?

�Sind Sie verantwortlich für das 
Wachstum der vergangenen Jahre 
und nehmen Sie eine aktive Füh­
rungsrolle im Unternehmen ein?

Halten Sie selbst einen nennens­
werten Anteil am Unternehmen?

�Sind externe industrielle Gruppen  
mit weniger als 50 % (außer Gruppen,  
die unter Ihrer Kontrolle stehen) an 
Ihrem Unternehmen beteiligt? Und 
liegt auch der Anteil von Finanz­
holdings, Beteiligungsgesellschaften 
oder staatlichen Organisationen bei 
weniger als 85 %?

Für die Start-ups:
 

�Führen Sie ein Unternehmen mit Sitz 
in Deutschland, das seit maximal vier 
Jahren besteht?

Liegt mindestens ein Geschäfts­
abschluss vor?

�Sind Sie verantwortlich für das 
Wachstum der vergangenen  
Jahre und nehmen Sie eine aktive  
Führungsrolle im Unternehmen ein?

Halten Sie selbst einen nennes- 
werten Anteil am Unternehmen?

�Sind externe industrielle Gruppen  
mit weniger als 50 % (außer Gruppen, 
die unter Ihrer Kontrolle stehen) an 
Ihrem Unternehmen beteiligt? Und 
liegt auch der Anteil von Finanz­
holdings, Beteiligungsgesellschaften 
oder staatlichen Organisationen bei 
weniger als 85 %?

Wichtig zu wissen:
Wer ? Was ? Wann ?

Bevor Sie die Bewerbungsunterlagen ausfüllen, sollten Sie die 
folgenden fünf Fragen beantworten. Falls Sie fünfmal Ja sagen 
können, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
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Die globale EY-Organisation im Überblick 
Die globale EY-Organisation ist einer der Marktführer in der Wirtschafts­
prüfung, Steuerberatung, Transaktionsberatung und Managementberatung. 
Mit unserer Erfahrung, unserem Wissen und unseren Leistungen stärken wir 
weltweit das Vertrauen in die Wirtschaft und die Finanzmärkte. Dafür sind 
wir bestens gerüstet: mit hervorragend ausgebildeten Mitarbeitern, starken 
Teams, exzellenten Leistungen und einem sprichwörtlichen Kundenservice. 
Unser Ziel ist es, Dinge voranzubringen und entscheidend besser zu machen 
– für unsere Mitarbeiter, unsere Mandanten und die Gesellschaft, in der wir 
leben. Dafür steht unser weltweiter Anspruch „Building a better working 
world“.

Die globale EY-Organisation besteht aus den Mitgliedsunternehmen von 
Ernst & Young Global Limited (EYG). Jedes EYG-Mitgliedsunternehmen ist 
rechtlich selbstständig und unabhängig und haftet nicht für das Handeln 
und Unterlassen der jeweils anderen Mitgliedsunternehmen. Ernst & Young 
Global Limited ist eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach eng­
lischem Recht und erbringt keine Leistungen für Mandanten. Weitere Infor­
mationen finden Sie unter www.ey.com. 

In Deutschland ist EY an 22 Standorten präsent. „EY“ und „wir“ beziehen 
sich in dieser Publikation auf alle deutschen Mitgliedsunternehmen von 
Ernst & Young Global Limited. 

© 2014  
Ernst & Young GmbH  
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft  
All Rights Reserved. 
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Diese Publikation ist lediglich als allgemeine, unverbindliche Information gedacht und kann daher 
nicht als Ersatz für eine detaillierte Recherche oder eine fachkundige Beratung oder Auskunft dienen. 
Obwohl sie mit größtmöglicher Sorgfalt erstellt wurde, besteht kein Anspruch auf sachliche Richtig­
keit, Vollständigkeit und/oder Aktualität; insbesondere kann diese Publikation nicht den besonderen 
Umständen des Einzelfalls Rechnung tragen. Eine Verwendung liegt damit in der eigenen Verantwor­
tung des Lesers. Jegliche Haftung seitens der Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
und/oder anderer Mitgliedsunternehmen der globalen EY-Organisation wird ausgeschlossen. Bei 
jedem spezifischen Anliegen sollte ein geeigneter Berater zurate gezogen werden.
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